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Raahen alueen RYLA 
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Rotarien toiminta 

• Luo tilaisuuksia palvelemiseen 

• Arvostaa yritteliäisyyttä ja kaikkea hyödyllistä työtä 

• Vaalii liike- ja ammattimoraalia 

• Edistää kansojen välistä yhteisymmärrystä 

• Edistää tuttavuussuhteiden syntymistä 

• Edistää hyvää tahtoa 

• Edistää rauhaa  
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RYLA tulee sanoista Rotary Youth Leadership Awards. 

Tämän Rotary Internationalin virallisen 
nuorisotoimintamuodon kohteena ovat 14–30-vuotiaat 
aloitekykyiset, sosiaalisesti kypsät ja vireät nuoret.  

Tavoitteena on kehittää persoonallisuutta, objektiivista 
harkintakykyä ja päätöksentekokykyä sekä kasvattaa taitoa 
esittää oma näkökanta selkeästi ja vakuuttavasti. 

RYLA-seminaarit ovat eräänlaisia johtajuuskoulutustilaisuuksia, 
joissa eri alojen edustajat antavat evästävät nuoria jakaen 
johtajuuteen liittyviä kokemuksiaan ja näkemyksiään. 
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Raahen alueen RYLA 
Järjestelytoimikunta 

Jarmo Ainali Kalajoki 044-754 6437  jarmo.ainali@valula-group.fi 

Mika Hultqvist Oulainen 040-724 8612  mika.hultqvist@ruukki.com 

Pasi Leinonen Raahe 044-359 1592  sjapoy@pmleinonen.com 

Martti Martikainen Ylivieska 040-068 1857 martti.matikainen@palvelukoti.com 

Hannele Meskus Raahe 044-339 3300  hannele.meskus@raahe.fi 

Lassi Myllykoski Raahe 040-549 0257 lassi.myllykoski@ruukki.com 

Pekka Rahkola Kalajoki 0440-515 210  pekka@kalajoensaku.fi 

Tarja Repo Haapavesi 040-058 6826 repo.tarja@luukku.com 

Eero Takkula Raahe 0440-439 3449  eero.takkula@raahenaiku.fi 
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Raahen alueen RYLA 

• Pidetään maalaiskartano Pihkalassa Kestilässä 

• 4 – 6 toukokuuta 2012 

• On tarkoitettu 18 – (24) vuotiaille nuorille 

• Tilaisuus on osallistujille maksuton 

• Järjestäjinä toimivat Raahen, Oulaisten ja 
Kalajoen rotariklubit 

http://www.maalaiskartanopihkala.fi/


Opintosuunnitelma 

• Johtajuuden perusteet 

• Eettiset ja moraaliset kysymykset 

• Yhteisöllisyys, vastuu ympäristöstä ja yhteiskunnasta 

• Mitä rotari on ja mitä se tekee yhteisön hyväksi 

• Kommunikaatiotaidot 

• Motivaation luominen ja ristiriitojen ratkaisu 

• Itseluottamuksen ja itsetunnon rakentaminen 

• Jatkuva parantaminen ja oppiminen 



Toimintamuodot 

• Osallistavat luennot 

• Yhdessä tekeminen, 

• Työpajat, ryhmätyöt 

• Johtamisharjoitukset 

• Kokemusten jakaminen 

• Liikunta 

• Ajanviete 



Perjantai 4.5 

• Menomatka Kestilään 

• Saapuminen, rekisteröinti ja majoittuminen 

• Avaus ja iltapala 

• Ryhmäytyminen 



Lauantai 5.5 

• Aamiainen 

• Ryhmätyö 

• Osallistava luento 

• Lounas 

• Ryhmätyö 

• Osallistava luento 

• Liikunta, sauna 

• Juhlaillallinen 

• Illanvietto 



Sunnuntai 6.5 

• Aamiainen 

• Ryhmätyö 

• Osallistava luento 

• Palaute ja kokemusten jakaminen 

• Todistusten jako 

• Lounas 

• Kotimatka 

 


